EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARROBA DE LOS MONTES
C/ Maria Cristina, 16
13193- Arroba de los Montes
(Ciudad Real) Telf.: 926 77 15 01

ANUNCIO

TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA POR EL
SISTEMA DE CONCURSO EN TURNO LIBRE (PROCESO DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO PUBLICO LEY 20/2021) PARA LA COBERTURA CON CARACTER DEFINITIVO DE
UNA PLAZA DE PERSONAL FUNCIONARIO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, MEDIANTE
CONCURSO DE MERITOS Y CREACION DE BOLSA DE TRABAJO. BASES APROBADAS
MEDIANTE DECRETO DE ALCALDIA N° 104/2022 DE FECHA 13/12/2022 Y PUBLICADA EN
EL BOP N° 246 DEL VIERNES 23 /12/2022

REALIZACION Y RESULTADOS DEL CONCURSO.

Para informacion de los aspirantes admitidos que han participado en el proceso selectivo,
por el presente anuncio se hacen publicos los siguientes acuerdos adoptados por el Tribunal
Calificador el dia 14 de abril de 2023:

Resolucion de la fase de concurso Unica y obligatoria de acuerdo con lo establecido en las
Bases reguladoras del proceso selectivo:

A. Experiencia Profesional: Hasta un maximo de 70 puntos.

1. Servicios prestados en el Ayuntamiento de Arroba de los Montes, como personal funcionario
interino personal laboral temporal con la categoria profesional de Auxiliar Administrativo

Aspirante n°® 1, CLAVERO SANCHEZ, ARANTXA: 0 puntos.
Aspirante n° 2, GOMEZ VICTOR, ROCIO: 2,56 puntos.
Aspirante n° 3, HIDALGO MANSILLA, LORENA: O puntos.
Aspirante n° 4, HOLGADO BULLON, JOSE JUAN; 0 puntos.
Aspirante n° 5, MARTIN CAMACHO, ELISABET; 70 puntos

2. Servicios prestados en otras administraciones publicas como personal funcionario interino
personal laboral temporal con la categoria profesional de Auxiliar Administrativo

Aspirante n® 1, CLAVERO SANCHEZ, ARANTXA: 0 puntos.
Aspirante n° 2, GOMEZ VICTOR, ROCIO: 0 puntos.
Aspirante n° 3, HIDALGO MANSILLA, LORENA: 35 puntos.
Aspirante n° 4, HOLGADO BULLON, JOSE JUAN; 0 puntos.
Aspirante n° 5, MARTIN CAMACHO, ELISABET; O puntos

B. Cursos de formacion y/o perfeccionamiento: Hasta un maximo de 20 puntos.

Aspirante n® 1, CLAVERO SANCHEZ, ARANTXA: 20 puntos.
Aspirante n° 2, GOMEZ VICTOR, ROCIO: 6,75 puntos.
Aspirante n° 3, HIDALGO MANSILLA, LORENA: 20 puntos.
Aspirante n° 4, HOLGADO BULLON, JOSE JUAN; 0 puntos.
Aspirante n° 5, MARTIN CAMACHO, ELISABET; 20 puntos

C. Otros meéritos, por la posesion de la titulacion de Formacion Profesional relacionada con el puesto: se
valorara con 4 puntos. Por superacion de procesos selectivos para bolsa de trabajo en el Ayuntamiento de
Arroba de los Montes de auxiliar administrativo 6 puntos
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARROBA DE LOS MONTES
C/ Maria Cristina, 16
13193- Arroba de los Montes
(Ciudad Real) Telf.: 926 77 15 01

Aspirante n° 1, CLAVERO SANCHEZ, ARANTXA: 0 puntos.
Aspirante n° 2, GOMEZ VICTOR, ROCIO: 4 puntos.
Aspirante n° 3, HIDALGO MANSILLA, LORENA: puntos.
Aspirante n® 4, HOLGADO BULLON, JOSE JUAN: 4 puntos.
Aspirante n° 5, MARTIN CAMACHO, ELISABET,; 10 puntos

Puntuacion total del concurso:

Aspirante n°1, CLAVERO SANCHEZ, ARANTXA: 20 puntos.
Aspirante n° 2, GOMEZ VICTOR, ROCIO: 13,31 puntos.
Aspirante n° 3, HIDALGO MANSILLA, LORENA: 55 puntos.
Aspirante n° 4, HOLGADO BULLON, JOSE JUAN; 4 puntos.
Aspirante n° 5, MARTIN CAMACHO, ELISABET; 100 puntos.

El Tribunal acuerda, a la vista de las puntuaciones obtenidas en el concurso, que la
persona aspirante n® 1 D@ MARTIN CAMACHO, ELISABET ha aprobado el presente proceso
selectivo. Dicha persona aspirante propuesta presentara en el Servicio de Personal del
Ayuntamiento, dentro del plazo de diez dias habiles desde que se haga publica la relacion de
aprobados, los documentos acreditativos de reunir las condiciones que, para tomar parte en el
concurso, se exigen en la convocatoria. El resto de personas aspirantes constituiran bolsa de
trabajo de acuerdo con las bases.

Se recuerda que, de acuerdo con las bases de la convocatoria, la misma, sus bases y
cuantos actos administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

Finalmente, el Tribunal, de acuerdo con lo establecido en las Bases de la convocatoria, acuerda
publicar en la pagina web municipal y en el Tablon de Edictos municipal el presente anuncio

El Secretario,

Fdo.: Miguel Angel Murcia Espinosa



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARROBA DE LOS MONTES
C/ Maria Cristina, 16
13193- Arroba de los Montes
(Ciudad Real) Telf.: 926 77 15 01

ANUNCIO

TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA POR EL
SISTEMA DE CONCURSO EN TURNO LIBRE (PROCESO DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO PUBLICO LEY 20/2021) PARA LA COBERTURA CON CARACTER LABORAL FIJO
DE UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS Y
CREACION DE BOLSA DE TRABAJO. BASES APROBADAS MEDIANTE DECRETO DE
ALCALDIA N° 101/2022 DE FECHA 13/12/2022 Y PUBLICADA EN EL BOP N° 246 DEL
VIERNES 23 /12/2022

REALIZACION Y RESULTADOS DEL CONCURSO.

Para informacion de los aspirantes admitidos que han participado en el proceso selectivo,
por el presente anuncio se hacen publicos los siguientes acuerdos adoptados por el Tribunal
Calificador el dia 14 de abril de 2023:

Resolucion de la fase de concurso Unica y obligatoria de acuerdo con lo establecido en las Bases
reguladoras del proceso selectivo:

Méritos:
A. Experiencia Profesional: Hasta un maximo de 70 puntos.

1. Servicios prestados en el Ayuntamiento de Arroba de los Montes, como personal funcionario
interino personal laboral temporal con la categoria profesional de Auxiliar Administrativo

Aspirante n® 1, CLAVERO SANCHEZ, ALEJANDRO: 0 puntos.
Aspirante n® 2, GOMEZ VICTOR, ROCIO: 6 puntos.

Aspirante n® 3, HOLGADO BULLON, JOSE JUAN: O puntos.
Aspirante n® 4, SANCHEZ MARTIN, LOURDES PASION; 70 puntos.

2. Servicios prestados en otras administraciones publicas como personal funcionario interino
personal laboral temporal con la categoria profesional de Auxiliar Administrativo

Aspirante n® 1, CLAVERO SANCHEZ, ALEJANDRO: 0 puntos.
Aspirante n® 2, GOMEZ VICTOR, ROCIO: 0 puntos.

Aspirante n® 3, HOLGADO BULLON, JOSE JUAN: O puntos.
Aspirante n® 4, SANCHEZ MARTIN, LOURDES PASION; 0 puntos.

B. Cursos de formacion y/o perfeccionamiento: Hasta un maximo de 20 puntos.

Aspirante n® 1, CLAVERO SANCHEZ, ALEJANDRO: 2,8 puntos.
Aspirante n® 2, GOMEZ VICTOR, ROCIO: 5,4 puntos.

Aspirante n® 3, HOLGADO BULLON, JOSE JUAN: O puntos.
Aspirante n® 4, SANCHEZ MARTIN, LOURDES PASION 20 puntos.
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C/ Maria Cristina, 16
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C. Otros méritos, por la posesion de la titulacion de Formacion Profesional relacionada con el puesto: se
valorara con 10 puntos.

Aspirante n© 1, CLAVERO SANCHEZ, ALEJANDRO: 0 puntos.
Aspirante n© 2, GOMEZ VICTOR, ROCIO: 10 puntos.

Aspirante n® 3, HOLGADO BULLON, JOSE JUAN: 10 puntos.
Aspirante n® 4, SANCHEZ MARTIN LOURDES PASION; 10 puntos.

Puntuacion total del concurso:

Aspirante n® 1, CLAVERO SANCHEZ, ALEJANDRO: 2,8 puntos.
Aspirante n® 2, GOMEZ VICTOR, ROCIO: 21,4 puntos.

Aspirante n® 3, HOLGADO BULLON, JOSE JUAN: 10 puntos.
Aspirante n® 4, SANCHEZ MARTIN, LOURDES PASION; 100 puntos.

El Tribunal acuerda, a la vista de las puntuaciones obtenidas en el concurso, que la
persona aspirante n® *Da SANCHEZ MARTIN, LOURDES PASION ha aprobado el presente
proceso selectivo. Dicha persona aspirante propuesta presentara en el Servicio de Personal del
Ayuntamiento, dentro del plazo de diez dias habiles desde que se haga publica la relacion de
aprobados, los documentos acreditativos de reunir las condiciones que, para tomar parte en el
concurso, se exigen en la convocatoria. El resto de personas aspirantes constituiran bolsa de
trabajo de acuerdo con las bases.

Se recuerda que, de acuerdo con las bases de la convocatoria, la misma, sus bases y
cuantos actos administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Plblicas.

Finalmente, el Tribunal, de acuerdo con lo establecido en las Bases de la convocatoria, acuerda
publicar en la pagina web municipal y en el Tablon de Edictos municipal el presente anuncio

El Secretario,

Fdo.: Miguel Angel Murcia Espinosa



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARROBA DE LOS MONTES
C/ Maria Cristina, 16
13193- Arroba de los Montes
(Ciudad Real) Telf.: 926 77 15 01

ANUNCIO

TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA POR EL
SISTEMA DE CONCURSO EN TURNO LIBRE (PROCESO DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO PUBLICO LEY 20/2021) PARA LA COBERTURA CON CARACTER LABORAL FIJO
DE UNA PLAZA DE OPERERIO DE SERVICIOS MULTIPLES, MEDIANTE CONCURSO DE
MERITOS Y CREACION DE BOLSA DE TRABAJO. BASES APROBADAS MEDIANTE
DECRETO DE ALCALDIA N° 103/2022 DE FECHA 13/12/2022 Y PUBLICADA EN EL BOP N°
246 DEL VIERNES 23 /12/2022

REALIZACION Y RESULTADOS DEL CONCURSO.

Para informacion de los aspirantes admitidos que han participado en el proceso selectivo,
por el presente anuncio se hacen publicos los siguientes acuerdos adoptados por el Tribunal
Calificador el dia 14 de abril de 2023:

Resolucion de la fase de concurso Unica y obligatoria de acuerdo con lo establecido en las Bases
reguladoras del proceso selectivo:

Méritos:
A. Experiencia Profesional: Hasta un maximo de 80 puntos.

1. Servicios prestados en el Ayuntamiento de Arroba de los Montes, como personal funcionario
interino personal laboral temporal con la categoria profesional de operario servicios multiples,

Aspirante n® 1, MARTIN HERANCE JESUS: 0 puntos.
Aspirante n° 2, PRANCKUNAS VAIDAS: 4,2 puntos.
Aspirante n® 3, RAMOS GUTIERREZ ANTONIO: 80 puntos.

2. Servicios prestados en otras administraciones publicas como personal funcionario interino
personal laboral temporal con la categoria profesional de operario servicios mdiltiples,

Aspirante n® 1, MARTIN HERANCE JESUS: 0 puntos.
Aspirante n® 2, PRANCKUNAS VAIDAS: 3,9 puntos.
Aspirante n® 3, RAMOS GUTIERREZ ANTONIO: 0 puntos.

B. Cursos de formacion y/o perfeccionamiento: Hasta un maximo de 3 puntos.
Aspirante n® 1, MARTIN HERANCE JESUS: 0 puntos.
Aspirante n® 2, PRANCKUNAS VAIDAS: 0 puntos.
Aspirante n® 3 RAMOS GUTIERREZ ANTONIO: 3 puntos.

C. Otros méritos, maximo 17 puntos.

Aspirante n® 1, MARTIN HERANCE JESUS: 5 puntos.
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Aspirante n® 2, PRANCKUNAS VAIDAS: 7 puntos.
Aspirante n® 3, RAMOS GUTIERREZ ANTONIO: 17 puntos.

Puntuacion total del concurso:

Aspirante n°® 1, MARTIN HERANCE JESUS: 5 puntos.
Aspirante n° 2, PRANCKUNAS VAIDAS: 15,1 puntos.
Aspirante n°® 3, RAMOS GUTIERREZ ANTONIO: 100 puntos.

El Tribunal acuerda, a la vista de las puntuaciones obtenidas en el concurso, que la
persona aspirante n® 1 D. RAMOS GUTIERREZ, ANTONIO ha aprobado el presente proceso
selectivo. Dicha persona aspirante propuesta presentara en el Servicio de Personal del
Ayuntamiento, dentro del plazo de diez dias habiles desde que se haga publica la relacion de
aprobados, los documentos acreditativos de reunir las condiciones que, para tomar parte en el
concurso, se exigen en la convocatoria. El resto de personas aspirantes constituiran bolsa de
trabajo de acuerdo con las bases.

Se recuerda que, de acuerdo con las bases de la convocatoria, la misma, sus bases y
cuantos actos administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones PUblicas.

Finalmente, el Tribunal, de acuerdo con lo establecido en las Bases de la convocatoria, acuerda
publicar en la pagina web municipal y en el Tablon de Edictos municipal el presente anuncio

El Secretario,

N

Fdo.: Miguel Angel Murcia Espinosa
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ANUNCIO

TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA POR EL
SISTEMA DE CONCURSO EN TURNO LIBRE (PROCESO DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO PUBLICO LEY 20/2021) PARA LA COBERTURA CON CARACTER LABORAL FIJO
DE UNA PLAZA DE MONITOR/A DE LUDOTECA / BIBLIOTECA, MEDIANTE CONCURSO DE
MERITOS Y CREACION DE BOLSA DE TRABAJO. BASES APROBADAS MEDIANTE
DECRETO DE ALCALDIA N° 102/2022 DE FECHA 13/12/2022 Y PUBLICADA EN EL BOP N°
246 DEL VIERNES 23 /12/2022

REALIZACION Y RESULTADOS DEL CONCURSO.

Para informacion de los aspirantes admitidos que han participado en el proceso selectivo,
por el presente anuncio se hacen publicos los siguientes acuerdos adoptados por el Tribunal
Calificador el dia 14 de abril de 2.023:

Resolucion de la fase de concurso Unica y obligatoria de acuerdo con lo establecido en las Bases
reguladoras del proceso selectivo:

Méritos:
A. Experiencia Profesional: Hasta un maximo de 70 puntos.
1. Servicios prestados en el Ayuntamiento de Arroba de los Montes, como personal funcionario
interino personal laboral temporal con la categoria profesional de monitor/a de ludoteca/

biblioteca,

Aspirante n° 1, CLAVERO SANCHEZ ALEJANDRO: O puntos.
Aspirante n® 2, SANCHEZ MARTIN RAQUEL: 70 puntos.

2. Servicios prestados en otras administraciones publicas como personal funcionario interino
personal laboral temporal con la categoria profesional de monitor/a de ludoteca / biblioteca,

Aspirante n°® 1, CLAVERO SANCHEZ ALEJANDRO: O puntos.
Aspirante n°© 2, SANCHEZ MARTIN RAQUEL: puntos

B. Cursos de formacion y/o perfeccionamiento: Hasta un maximo de 20 puntos.

Aspirante n° 1, CLAVERO SANCHEZ ALEJANDRO: 20 puntos.
Aspirante n°® 2, SANCHEZ MARTIN RAQUEL: 20 puntos.

C. Otros méritos, maximo 10 puntos.

Aspirante n°® 1, CLAVERO SANCHEZ ALEJANDRO: O puntos.
Aspirante n°® 2, SANCHEZ MARTIN RAQUEL: 10 puntos.
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Puntuacion total del concurso:

Aspirante n° 1, CLAVERO SANCHEZ ALEJANDRO: 20 puntos.
Aspirante n® 2, SANCHEZ MARTIN RAQUEL: 100 puntos

El Tribunal acuerda, a la vista de las puntuaciones obtenidas en el concurso, que la
persona aspirante n® 1 D@ SANCHEZ MARTIN RAQUEL ha aprobado el presente proceso selectivo.
Dicha persona aspirante propuesta presentara en el Servicio de Personal del Ayuntamiento,
dentro del plazo de diez dias habiles desde que se haga publica la relacién de aprobados, los
documentos acreditativos de reunir las condiciones que, para tomar parte en el concurso, se
exigen en la convocatoria. El resto de personas aspirantes constituiran bolsa de trabajo de
acuerdo con las bases.

Se recuerda que, de acuerdo con las bases de la convocatoria, la misma, sus bases y
cuantos actos administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

Finalmente, el Tribunal, de acuerdo con lo establecido en las Bases de la convocatoria, acuerda

publicar en la pagina web municipal y en el Tablon de Edictos municipal el presente anuncio

El Secretario,

A

Fdo.: Miguel Angel Murcia Espinosa



